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Konkurrenz und 
Freiheit der Lehre.

Berufsgesetze 
& Ausbildungs-
verordnungen.
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Berufsrecht formuliert Anforderungen 

■ Berufsgesetz

■ Anforderungen an Berufsangehörige

■ Rahmenbedingungen der fachlichen Berufsausübung

■ Ausbildungsverordnung

■ Anforderungen an Ausbildungseinrichtungen und Lehrpersonal

■ Inhaltliche und formale Rahmenbedingungen

■ Eine Ausbildungsverordnung ist kein Curriculum

■ Ziel der Ausbildung sind erwartbare Kompetenzen der Absolvent:innen zur Ausübung der 
berufsrechtlich definierten Aufgabenbereiche (im Sinne der Adressat:innen)

■ Öffentliches Interesse an qualitativ hochwertigen Leistungen einer Profession 

■ Gesetzliche Ausbildungsvorgaben vs. Freiheit der Lehre

■ Grundausbildung: Befähigung zur praktischen Unterstützung

■ weiterführend: Spezialisierungen, Forschung und Lehre
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Typische Inhalte von Ausbildungsverordnungen

■ Qualifikationsprofil / Kompetenzbeschreibung

■ Grundausbildung

■ Gesetzlich geregelte Spezialisierungen oder Sonderrollen

■ Mindestanforderungen an theoretische und praktische Ausbildung

■ Dauer und Inhalte

■ Fachliche und didaktische Grundsätze

■ Persönliche Anforderungen an Auszubildende, Lehrende und Praktikumsanleitung

■ Beurteilungsmodalitäten

■ Nostrifikation, Beurteilung der Gleichwertigkeit von Ausbildungen

■ Gestaltungsspielräume der Ausbildungseinrichtungen

■ Inhaltliche Schwerpunkte in einem definierten Ausmaß

■ Gestaltung der konkreten Curricula und der Unterrichtsmethoden

■ Auswahl von und Kooperation mit Anbieter:innen von Praktikumsplätzen
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Mindestinhalte Ausbildung Soziale Arbeit

Vorgaben für geforderte 
Inhalte zB in Form von:

• Mindestausmaßen

• Korridoren (min.-max.)

• Definierten Spielräumen 
für Schwerpunktsetzung

Eine Ausbildungs-VO 
ist ein lebendiges 
Dokument.

AG Sozialpädagogik, FBKSSO, Netzwerk Sozialpädagogik Österreich, OBDS, OGSA, ÖFAS & ÖFEB Sektion Sozialpädagogik (Hrsg.). (2025). 
Qualifikationsrahmen Soziale Arbeit in Österreich,



Herzlichen Dank!
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