DIE OSTERREICHISCHEN
Ii KINDERSCHUTZZENTREN

Der Bundesverband Osterreichischer Kinderschutzzentren fordert als Dachorganisation der
Osterreichischen Kinderschutzzentren die Vernetzung und fachliche Zusammenarbeit der
Kinderschutzzentren auf nationaler und internationaler Ebene und setzt sich fur die
Erhaltung und Weiterentwicklung der Qualitat in der Kinderschutzarbeit ein. Mit zahlreichen
Projekten und Forderprogrammen auf Bundesebene gestalten wir die Zukunft des
Kinderschutzes aktiv mit.

Fir dieses vielseitige Tatigkeitsfeld suchen wir zum ehestmaoglichen Eintritt ein*e

Teilzeit, 25 Wochenstunden

Sie verfligen Uber:
e Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Sozialen Arbeit, der klinischen Psychologie oder der
Psychotherapie
e Erfahrung in der Beratung von Kindern und Jugendlichen im Bereich des Kinderschutzes
o Kompetenzen im Umgang mit Krisen
e Erfahrung in oder Interesse an psychosozialer Onlineberatung
o Eigenstandige, zuverlassige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
e Teamfahigkeit, Flexibilitdt, Belastbarkeit und psychische Stabilitat
e Hohe digitale Kompetenz und Offenheit fir neue Formate
o Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten
e Bereitschaft zur Weiterbildung und persénlichen Weiterentwicklung
e Freude daran, in einem engagierten Team mitzuwirken und Strukturen weiter zu gestalten

Ihre Aufgaben:
e  Durchfuihrung von Chatberatungen mit Kindern und Jugendlichen in Krisensituationen, die von Gewalt
bedroht oder gewaltgefahrdet sind
o Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Angebotes des Digitalen Kinderschutzzentrums
e Flexible und ortsungebundene Einsatzzeiten mit dem Schwerpunkt der Chatberatung werktags
zwischen 17.00 Uhr und 21.00 Uhr, perspektivisch auch an Wochenenden und Feiertagen

Wir bieten:

o Eine sinnstiftende und vielseitige Tatigkeit in einem innovativen Projekt

e Mitarbeit an einem 6sterreichweit einzigartigen Angebot ,Digitales Kinderschutzzentrum®

o Engagiertes, digital-affines und wertschatzendes Team

e Vollstandig remote Arbeitsplatz in Osterreich mit 6-8 Klausurtagen in Prasenz

e Supervision sowie Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

e Technische Ausstattung (Laptop, Diensthandy, usw.)

e Eine ausfihrliche Einschulungsphase.

¢ Die Einstufung erfolgt laut KV-Sozialwirtschaft unter Berticksichtigung anrechenbarer Vordienstzeiten,
ab Verwendungsgruppe 8, Mindestgehalt EUR 3.348,90, brutto pro Monat, 14 x jahrlich bei 37h
Vollzeit.

Bewerbungsprozess:

Wenn Sie sich fir diese Position interessieren und sich in den genannten Anforderungen wiedererkennen,
freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis 14.08.2026! Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) an bewerbung@kinderschuetzen.at (Ansprechperson:
Gabriela Ulram)

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!


mailto:bewerbung@kinderschuetzen.at

